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1. FORMACIÓN ACADÉMICA OFICIAL 

 

1.1 Títulos académicos 

 

Máster Universitario en Formación de Profesorado de Educación Secundaria Obligatoria 
y Bachillerato, Formación Profesional y Enseñanza de Idiomas 

Universidad: Universidad Internacional de la Rioja 

Año: 2018 

--- 

Licenciada en Derecho  

Universidad: Universitat de Barcelona 

Año: 1996 

 

  

mailto:prof.roldan@eserp.com


 

2. EXPERIENCIA DOCENTE 

 

2.1 Actividad docente universitaria 

 

Grado en Criminología 

Universidad: ESERP Business & Law School 

Asignaturas y año: Habilidades Directivas y Recursos Humanos (2021- 2022) 

--- 

Máster en Recursos Humanos 

Universidad: ESERP Business & Law School 

Asignatura y año: Gestión de Personal (2012-actualidad) 

--- 

Titulación Superior en Dirección de Empresas, Marketing y Publicidad 

Universidad: ESERP Business & Law School 

Asignatura/s y año/s: Derecho Laboral (2018-2020) 

--- 

Titulación Superior en Publicidad, Marketing y Relaciones Públicas 

Universidad: ESERP Business & Law School 

Asignatura: Dirección y Gestión del Personal (2010-2015) 

--- 

Titulación Superior en Gestión Turística 

Universidad: ESERP Business & Law School 

Asignatura y años: Dirección y Gestión del Personal. (2010 a 2015). 

--- 

Titulación Superior en Dirección de Empresas 

Universidad: ESERP Business & Law School 

Asignaturas: 

- Gestión del Conocimiento (2011 a 2012, 2018- 2019) 

- Dirección y Gestión de personal de 2 Curso (2011 a 2018) 

- Administración de empresas de 4 curso (2014 a 2016) 

- Dirección Estratégica de 4 Curso (2014 a 2019) 

- Habilidades Directivas de 3 Curso (2016 a 2018) 

--- 
  



 

Grado en Relaciones Laborales 

Universidad: Escuela Universitaria de Relaciones Laborales, Sancta María Maris, 
Comarruga, Centro Universitari Baix Penedès adscrito a la URV 

Asignaturas impartidas desde 2004 hasta 2011 

- Derecho del Trabajo I, II y III,  

- Derecho de la Seguridad y Salud en el Trabajo. 

- Salud, Seguridad e Higiene II 

--- 

Grado en Derecho 

Universidad: Facultad de Ciencias Jurídicas, URV, Tarragona 

Asignaturas impartidas: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social (prácticas). (2002 
a 2004). 

--- 

Grado en Ciencias del Trabajo 

Universidad: Facultad de Ciencias Jurídicas, URV, Tarragona. 

Asignatura impartida: Derecho de la Ocupación (practicas). (2002 a 2003) 

--- 

Postgrado en Gestión de Recursos Humanos 

Universidad: Facultad de Ciencias Jurídicas, URV, Tarragona 

Asignatura: El principio de igualdad y no discriminación por razón de género. Curso 2001, 
2002 y 2003. 

--- 

Diplomatura de Relaciones Laborales 

Universidad: URV, Tarragona 

Asignatura práctica impartida, curso 1996- 1997: 

- Derecho de la Seguridad Social. 

- Derecho Sancionador del Trabajo. 

- Derecho del Trabajo y la Seguridad Social. 

- Prácticas integradas. 

--- 

Grado de Criminología y Política Criminal y Grado en Investigación Privada 

Universidad: Universitat de Barcelona 

Asignatura  Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. Curso 1997 - 1998 

 

2.2 Actividad docente no universitaria 

 

Docente en Ciclos Formativos de Grado Superior en Marketing y Comercio Internacional 

Institución: ESERP Business & Law School 

Asignatura/s y año/s: FOL, desde 2017 hasta la actualidad. 



 

--- 

Docente en Ciclos Formativos de Grado Superior en ASIX, EDI, AFY, DAM, REA y 
Marketing 

Institución: IFP 

Asignatura/s y año/s: FOL, EIE y atención al cliente. Desde 2017 hasta la actualidad. 

--- 

Docente en Ciclos Formativos de Grado Medio SMX y CAE 

Institución: IFP 

Asignatura/s y año/s: FOL y EIE, desde 2017 hasta la actualidad 

--- 

Docente en Certificado de profesionalidad Gestión administrativa y financiera del 
comercio internacional. Docencia en el MF0242_3: Gestión administrativa del comercio 
internacional 

Institución: IFP 

Asignatura/s y año/s: 2019 y 2020. Materias: 

- UF1757: Información y gestión operativa de la compraventa internacional. 80 
horas 

- UF1759: Fiscalidad de las operaciones de comercio internacional. 30 horas 

- UF1760: El seguro de mercancías en comercio internacional. 30 horas 

--- 

Docente en Certificado de Profesionalidad Gestión Integrada en Recursos Humanos. 

Institución: IFP, 2017 

Materias: 

- MF0237_3: Gestión administrativa de las relaciones laborales 210 horas 

- UF0341: Contratación Laboral 60h 

- UF0342: Cálculo de prestaciones de la Seguridad Social 30 h 

- UF0343: Retribuciones Salariales, Cotización y Recaudación 90 h 

- UF0344: Aplicaciones Informáticas de Administración de Recursos Humanos 30h 

- MF0238_3: Gestión de recursos humanos 150 h 

- UF0345: Apoyo Administrativo a la Gestión de Recursos Humanos 60 h 

- UF0346: Comunicación Efectiva y Trabajo en Equipo 60 h 

- UF0044: Función del Mando Intermedio en Prevención de Riesgos Laborales 30h 

--- 
  



 

Docente en Certificados de profesionalidad  

Institución: Autoocupación (Agencia de la Microempresa SL) Desde 2005 a 2019 

- MF1789_3 Dirección de la actividad empresarial de pequeños negocios o 
microempresas 90 h 

- MF1790_3 Comercialización de productos y servicios en pequeños negocios o 
microempresas 90 h 

- MF1791_3 Gestión administrativa y económico-financiera de pequeños negocios 
o microempresas: aspectos mercantiles, laborales y fiscales. 

- MF0241_2: Información y atención al cliente /consumidor / usuario 120 horas: 

- UF0036: Gestión de la atención al cliente / consumidor 60 horas 

- UF0037: Técnicas de información y atención al cliente / consumidor 60 horas 

- MF0245_3: Gestión de quejas y reclamaciones en materia de consumo 

--- 

Docente en Certificado de profesionalidad 

Institución: Sage 

Cursos de técnicas administrativas de personal (Desde 2006 a 2014) 

- MF0237_3: Gestión administrativa de las relaciones laborales 210 h 

- UF0341: Contratación Laboral 60h 

- UF0342: Cálculo de prestaciones de la Seguridad Social 30 h 

- UF0343: Retribuciones Salariales, Cotización y Recaudación 90 h 

- UF0344: Aplicaciones Informáticas de Administración de Recursos Humanos 30h 

- 90 MF0238_3: Gestión de recursos humanos 150h:  

- UF0345: Apoyo Administrativo a la Gestión de Recursos Humanos 60 h 

- UF0346: Comunicación Efectiva y Trabajo en Equipo 60 h 

- UF0044: Función del Mando Intermedio en Prevención de Riesgos Laborales 30h 

 
  



 

3. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 

 

3.1 Publicaciones 

 

a) Libros/capítulos de libros 

 

Autora: N. Roldán Estrada 

Título: ¿Existe hoy equidad en los salarios entre hombres y mujeres? Artículo publicado 
En la Mujer incansable. Barreras y retos laborales. Coord. Amparo Acereda 

Editorial/ciudad/páginas: Ed Síntesis, pág.217 a 227. 

Año: 2015.  

--- 

Autora: N. Roldán Estrada  

Título: “La Ley de igualdad y su incidencia en la empresa”. Publicado En Dona i Treball. 
Una visió multidisciplinaria. Coord. Anna López 

Editorial/ciudad/páginas: Editorial Arola editores, pág.109 a 120 

Año: 2009 

--- 

Autora: N. Roldán Estrada  

Título: “Medidas legales encaminadas a la conciliación” Artículo publicado "Entre la 
familia y el trabajo. Realidades y soluciones para la sociedad actual”. Coord. Anna López 
y Amparo Acereda.  

Editorial/ciudad/páginas: Ed. Narcea, pág. 83 

Año 2007 

--- 

Autoras: N. Roldán Estrado y Lidia Sampietro 

Título: "El Tribunal Laboral de Conciliación, Mediación y Arbitraje de Cataluña". II 
Congreso de Castilla y León sobre Relacionas Laborales 

Editorial/ciudad/páginas: Editorial: Lex Nova, Valladolid. 

Año: 2000 

--- 

Autores: J. Tous, J. Escuer y N. Roldán 

Título: El papel del psicólogo social en la exclusión social: un análisis comparado en 
Psicología del Trabajo de las organizaciones y de los recursos humanos. Nuevas 
aproximaciones. Coord. E. Agulló, C. Remeseiro y J Fernández 

Editorial/ciudad/páginas: Editorial Biblioteca Nueva, Pág. 70 a 78 

Año 2000. 

--- 
  



 

Autores: M.A. Purcalla Bonilla y N. Roldán Estrada 

Título "Acumulación de accionas y proceso de Seguridad Social: estado de la cuestión en 
la jurisprudencia". I Congreso de Castilla y León sobre Relacionas Laborales 

Editorial/ciudad/páginas: Editorial Lex Nova, Valladolid, pág. 591 a 618 

Año 1999 

--- 

Autores: M.A. Purcalla Bonilla y N. Roldán Estrada  

Título: "Pensión de orfandad: notas sobre las recientes reformas de su régimen jurídico. 
Pensionas sociales. Problemas y alternativas" 

Editorial/ciudad/páginas: Ministerio de Trabajo y asuntos Sociales. Madrid, pág. 493 a 
511 

Año: 1999 

--- 

Autores: M.A. Purcalla Bonilla y N. Roldán Estrada 

Título: “Régimen normativo vigente de la pensión de viudedad: propósitos, realidades y 
carencias de las reformas introducidas" 

Editorial/ciudad/páginas: Revista técnico laboral, Pág. 461 a 482 

Año 1998 

--- 

Autores: M.A Purcalla Bonilla y N. Roldán Estrada 

Título: "Acoso sexual en el trabajo, despido discriminatorio y despido disciplinario: 
intersecciones jurídicas" en Problemas aplicativos del despido en las reformas laborales 
de 1994 y 1997, Coord. Martínez Abascal, V. 

Editorial/ciudad/páginas: Ibídem ediciones, Madrid, Pág. 177 a 208 

Año: 1998 

 

3.2 Grupos y proyectos de investigación 

 

Nombre del grupo o proyecto: Proyecto Europeo de Investigación de la Comisión 

Europea titulado "Licenciement economique comme facteur de exclusion sociale" 

Entidad financiadora: Proyecto coordinado por el LIRHE (Université de Sciences sociles - 
Toulouse- France) 

Referencia de la concesión: SOE - 2CT97-3054 

Investigador principal: Dr. Vicente A. Martínez Abascal 

Año/s: 1998- 1999 

 
  



 

4. EXPERIENCIA PROFESIONAL 

 

Empresa/institución: Autoocupación 

Cargo/empleo: Consultora freelance 

Año/s: 2005 a 2019. 

--- 

Empresa/institución: Despacho Solé- Vázquez 

Cargo/empleo: Consultora freelance 

Año/s: 1996 a 2000. 

 
  



 

5. OTROS MÉRITOS 

 

5.2 Ponencias y comunicaciones en congresos 

 

Título: El acoso sexual en la negociación Colectiva 

Autor/es: Nuria Roldán 

Congreso/Jornada: Curso de la Universidad de Verano coordinado por Amparo Acedera 

Institución organizadora: Abad Oliba 

Tipo participación: Ponencia 

Lugar/año: Barcelona, 2012 

--- 

Título: El acoso sexual en la negociación Colectiva 

Autor/es: Nuria Roldán 

Congreso/Jornada: Curso de la Universidad de Verano “Mujer y Trabajo” coordinado por 
Dra. Anna López 

Institución organizadora: URV 

Tipo participación: Ponencia 

Lugar/año: Tarragona, 2011 

--- 

Título: Planes de igualdad en las empresas 

Autor/es: Nuria Roldán 

Congreso/Jornada: Curso de la Universidad de Verano “Mujer y Trabajo” coordinado por 
Dra. Anna López. 

Institución organizadora: URV 

Tipo participación: Ponencia 

Lugar/año: Tarragona, 2010. 

--- 

Título: El acoso sexual en la empresa 

Autor/es: Nuria Roldán 

Congreso/Jornada: Curso de la Universidad de Verano “Mujer y Trabajo” coordinado por 
Dra. Anna López 

Institución organizadora: URV 

Tipo participación: Ponencia 

Lugar/año: Tarragona, 2009. 

--- 
  



 

Título: La ley de igualdad y su incidencia en la empresa 

Autor/es: Nuria Roldán 

Congreso/Jornada: Curso de la Universidad de Verano “Mujer y Trabajo” coordinado por 
Dra. Anna López 

Institución organizadora: URV 

Tipo participación: Ponencia 

Lugar/año: Tarragona, 2008 

--- 

Título: El acoso sexual y su incidencia en la empresa 

Autor/es: Nuria Roldán 

Congreso/Jornada: Curso de la Universidad de Verano “Mujer y Trabajo” coordinado por 
Dra. Anna López. 

Institución organizadora: URV 

Tipo participación: Ponencia 

Lugar/año: Tarragona, 2007 

--- 

Título: Conciliación de la vida profesional y personal: Políticas legislativas en el Estado 
Español 

Autor/es: Nuria Roldán 

Congreso/Jornada: Curso de la Universidad de Verano “Mujer y Trabajo” coordinado por 
Dra. Anna López 

Institución organizadora: URV 

Tipo participación: Ponencia 

Lugar/año: Tarragona, 2006 

--- 

Título: La Conciliación de la vida profesional y personal: Políticas públicas de 
implantación 

Autor/es: Nuria Roldán 

Jornada: Conciliación de la vida profesional y personal: Estrategias para afrontar los 
conflictos Trabajo-Familia. Fundación Rovira y Virgili 

Institución organizadora: URV 

Tipo participación: Ponencia 

Lugar/año: Tarragona, 2005 

--- 

Título: Acoso sexual al puesto de trabajo  

Jornada: Mesa redonda sobre "Violencia contra las mujeres en ámbito laboral" 

Programa Municipal para la Mujer 

Institución: Ayuntamiento de L'Hospitalet de Llobregat 

Tipo participación: Ponencia 

Año: 1999 



 

--- 

Título: Acoso sexual en el mundo laboral 

Autora: Nuria Roldán 

Jornada: Seminario "Mujer y Derechos Humanos", con el tema: "Acoso sexual en el 
mundo laboral" 

Institución: Fundación Olof Palme con la colaboración de la Universidad de Barcelona y 
la UNED. 

Tipo participación: Ponencia 

Lugar/año: Barcelona, 1999 

--- 

Título: El acoso sexual en el mundo laboral 

Autora: Nuria Roldán 

Jornada: Acoso sexual como manifestación de violencia, en la Licenciatura de Sociología 
de la Universidad de Barcelona 

Lugar/año: Barcelona, 1997 

 

5.3 Otras actividades y méritos relevantes 

 

- Tutora de los Ciclos Formativos de Grado medio SMX y Grado superior ASIX desde el 
curso 2019 hasta la actualidad 

- Miembro del Consejo del Departamento de Dret Públic. Facultad de Ciencias 
Jurídicas, URV, Tarragona. Años 2003 y 2004 

- Becaria en el Proyecto Europeo de investigación SOE - 2CT97-3054 de la Comisión 
Europea titulado "Licenciement economique comme facteur de exclusion sociale". 
Entidad financiadora: Proyecto coordinado por el LIRHE (Université de Sciences 
sociles - Toulouse- France).Investigador principal: Dr. Vicente A. Martínez Abascal. 
Año/s: 1998- 1999. 

 


